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Na temelju &lanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine 74/14, 70/17., 98/19. 1 151/22) i ¢lanka
30. Zakona o sportu (Narodne novine 141/22), i ¢lanka 26. Statuta Kluba na sjednici SkupStine
Kogarkagkog kluba ,,Zabok* odrZanoj dana 28. lipnja 2023. godine, donesen je

STATUT
KOSARKASKOG KLUBA ,, ZABOK*

Uvodne odredbe
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu, zastupanju, izgledu pe€ata, znaka, ciljevima
i podrugju(ima) djelovanja Kluba, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi te gospodarskim
djelatnostima sukladno zakonu; o na¢inu osiguranja javnosti djelovanja udruge; o uvjetima i na¢inu
uclanjivanja i prestanku &lanstva, pravima, obvezama i odgovornostima te nacinu vodenja popisa
&lanova, tijelima udruge, njihovu sastavu i nadinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima,
na&inu odludivanja i trajanju mandata te nadinu sazivanja skupstine u sludaju isteka mandata; izboru
i opozivu likvidatora udruge; medusobnim pravima i obvezama udruge, prestanku postojanja
udruge; o imovini, nadinu stjecanja i raspolaganju imovinom; o postupku s imovinom u slucaju
prestanka postojanja udruge, o nadinu rje3avanja sporova i sukoba interesa unutar udruge te drugim
pitanjima od znacaja za udrugu.

Clanak 2.
(1) Naziv kluba je: KoSarkagki klub Zabok (dalje u tekstu: ,,Klub®).
(2) Skradeni naziv Kluba je: ,,KK Zabok*.
(3) Sjediste udruge je u Zaboku na adresi Prilaz Janka Tomica 2 a.
(4)Pored naziva na hrvatskom jeziku, Klub moZe prema potrebi upotrebljavati i naziv na engleskom
jeziku koji glasi BASKETBALL CLUB ,,ZABOK*.

Clanak 3.
(1) Kosarkaski klub Zabok je sportska udruga registrirana pri nadleZznom upravnom tijelu Krapinsko
— zagorske Zupanije.
(2) Kosarkaski klub Zabok je neprofitna pravna osoba.
(3) Kosarkaski klub se upisuje u Registar neprofitnih organizacija i Evidenciju pravnih osoba u
sportu.

Clanak 4.
(1) Klub ima znak i pecat.
(2) Odluku o izgledu i upotrebi znaka i pe€ata donosi Upravni odbor Kluba.
(3) Boje Kluba su plava i Zuta, a odluku o eventualnoj izmjeni donosi Upravni odbor Kluba.

Clanak 5.
Klub zastupaju Predsjednik, Dopredsjednik i Tajnik, kao i druge osobe koje Upravni odbor Kluba
ovlasti na zastupanje.

Ciljevi, podrucie djelovanija i djelatnosti Kluba
Clanak 6.
(1) Klub je osnovan u cilju promicanja, razvitka i unapredenja koSarkaSkog sporta u Republici
Hrvatskoj, kao i u cilju promicanja, razvitka i unapredenja odgojnih, moralnih i sportskih
vrijednosti kod svojih €lanova, kao i kod lokalne zajednice.
(2) Klub, sukladno ciljevima Kluba primarno djeluje na podrucju sporta.




(3)Klub se udruzuje u Kosarkagki savez Krapinsko — zagorske Zupanije i Hrvatski koSarkagki savez.
(4)Odluku o eventualnom uélanjenju Kluba u druge $portske organizacije donosi Skupstina Kluba.

Clanak 7.

(1) Djelatnosti Kluba su:

- planiranje rada i razvitka koSarkaskog gporta;

- organiziranje i provodenje redovitih sustavnih treninga ¢lanova radi pripreme za natjecanje;

- poduka i trening djece i mladeZi;

- sudjelovanje u Sportskim natjecanjima u zemlji i medunarodnim Sportskim natjecanjima,

- pripremanje ¢lanova za sudjelovanje u reprezentativnim selekcijama,

- upravljanje §portskim objektima kojih je Klub vlasnik ili korisnik;

- skrb o zdravlju i zdravstvenoj zastiti ¢lanova Kluba;

- skrb o zdravlju i zdravstvenoj zastiti djece i mladeZi ¢lanova Kluba,

- suradnja s drugim klubovima i Sportskim organizacijama, njihovim udrugama i njihovim
tijelima u zemlji i inozemstvu;

- potide i promi&e sport u skladu s aktima strateSkog planiranja razvoja sporta na nacionalnoj
razini, odnosno nacionalnom strategijom razvoja sporta i nacionalnim planom razvoja sporta te
strate$kim dokumentima donesenim na podruénoj (regionalnoj) razini, a osobito sporta djece,
mladeZi i studenata, osoba s invaliditetom, te zdravstveno usmjerenog tjelesnog vjezbanja i
zdravstveno usmjerene tjelesne aktivnosti poticanju aktivnosti djece i mladeZi,

- sudjeluje u predlaganju i provedbi programa razvoja sporta od interesa svoje podrune
(regionalne) samouprave koji se sufinanciraju od strane tijela drZavne uprave nadleZnog za
sport (sufinanciranje trofkova stru¢nog rada i pobolj$anje materijalnih uvjeta za provedbu
programa za djecu i mlade do 18 godina);

- sukladno moguénostima suraduje u ostvarivanju programa Hrvatskog olimpijskog odbora,
Hrvatskog koSarkaskog saveza i dr.;

- sukladno moguénostima sudjeluje u ostvarivanju uvjeta za provodenje zdravstvene skrbi
sportaa te sudjeluje u edukaciji sportasa o antidopingu;

- sukladno moguénostima provodi edukaciju, informiranje i savjetovanje sportasa, sportskih
djelatnika, gradana i ostalih sudionika u sportu o pitanjima bitnim za bavljenje sportskim
aktivnostima i djelatnostima;

- sukladno moguénostima poduzimanje aktivnosti za sprjecavanje negativnih pojava u sportu,
posebno za sprje¢avanje nasilja u sportu i kr§enja prava djece;

- promicanje stru¢nog rada u sportu, te sudjelovanje u unapredenju stru€nog rada i skrbi o
osposobljavanju strucnih djelatnika;

- unos i azuriranje podataka za koje je nadlezan Sportski klub u Nacionalni informacijski sustav
u sportu,

- obavlja i druge poslove, djelatnosti i zadace odredene zakonom, ovim Statutom i drugim opéim
aktima Kluba.

(2) Gospodarske djelatnosti koje Klub obavlja primarno su obavljanje promidzbenih usluga putem
sponzorskih ugovora.

(3) Klub moze obavljati gospodarsku djelatnost iz prethodnog stavka pored djelatnosti kojima se
ostvaruju ciljevi utvrdeni Statutom, ali ih ne moze obavljati radi stjecanja dobiti za svoje ¢lanove ili
treée osobe. Ako u obavljanju gospodarskih djelatnosti Klub ostvari visak prihoda nad rashodima,
on se moze upotrijebiti isklju¢ivo za ostvarenje ciljeva Kluba utvrdenih Statutom.

(4) Radi ostvarivanja ciljeva pored sportskih navedenih u ovom ¢lanku, Klub moZe obavljati i druge
djelatnosti i to na nadin da prema potrebi osnuje trgovacko drustvo za obavljanje gospodarske
djelatnosti.




Clanak 8.
(1) Rad Kluba je javan.
(2) Javnost rada Kluba ostvaruje se na nacine utvrdene Statutom, te pravodobnim izvjes¢ivanjem
&lanstva o radu Kluba i znalajnim dogadanjima, pisanim izvje$¢ima, na posebnim skupovima ili na
drugi prikladan nafin, putem sredstava javnog priopc¢avanja (medija), t¢ na web stranici ili
druStvenim mreZama Kluba.

Clanstvo u Klubu
Clanak 9.

(1) Clanom Kluba moze postati svaki drzavljanin Republike Hrvatske i svaka pravna osoba sa
sjediStem u Republici Hrvatskoj, koja podrzava djelatnost, Statut i druge opce akte Kluba, a za koju
nadlezno tijelo Kluba utvrdi da ispunjava sve potrebne preduvjete ¢lanstva u Klubu.

(2) Odluku o prijemu ¢lanova u Klub i odluku o preduvjetima ¢lanstva donosi Upravni odbor
Kluba, ili posebno tijelo koje Upravni odbor moZe formirati u navedenu svrhu prema ¢lanku 12.
Zakonu o udrugama za maloljetne osobe..

Clanak 10.
(1) Registar ¢lanova vodi se elektroniCki i obvezno sadrzi podatke o osobnom imenu (nazivu) ¢lana,
OIB-u, datumu rodenja/osnivanja, datumu pristupanja udruzi, adresi stanovanja, broju telefona 1
datumu prestanka ¢lanstva u udruzi.
(2) Registar ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleZnim tijelima na njihov
zahtjev.
(3) Registar ¢lanova vodi Tajnik Kluba.

Clanak 11.
(1) Clanom Kluba se postaje upisom u Registar ¢lanova koji vodi Tajnik Kluba.
(2) Clanovima Kluba izdaje se ¢lanska iskaznica.
(3) Izgled, sadrzaj i nacin izdavanja Clanske iskaznice utvrduje Upravni odbor Kluba posebnom
odlukom.
(4) Clanovi Kluba su redovni ili po&asni, a Skupstina moZe formirati i druge kategorije ¢lanstva
ukoliko broj redovnih ¢lanova postane veéi od 49 (slovima:&etrdesetidevet).
(5) Clanovima Kluba (iznimno i treéim osobama) zasluZnim za promicanje ugleda i poslovanja
Kluba, mogu se dodijeliti posebna priznanja Kluba.

Clanak 12.
(1) Pravna osoba koja postane ¢lan Kluba moZe s Klubom zakljuditi posebni ugovor o sponzorstvu
kojim se reguliraju medusobna prava i obveze sponzora i Kluba, te sudjelovanje predstavnika
sponzora u tijelima Kluba.

(2) Klub mozZe zakljuditi sponzorske ugovore i sa pravnim i fizickim osobama koje nisu ¢lanovi
Kluba.

Clanak 13.
Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova su:
- placéanje ¢lanarine
- ¢uvanje materijalnih dobara i izvrSavanje preuzetih obveza
- pravo biranja i da bude izabran u tijela Kluba
- Cuvanje i podizanje ugleda Kluba
- da u okviru svojim moguénosti sudjeluju i pomazu rad Kluba
- iznositi miSljenja i prijedloge tijelima Kluba




Clanak 14.
Clanstvo u Klubu prestaje:
- dragovoljnim istupom (u formi pisane izjave)
- iskljuéenjem
- nastupom drugih okolnosti sukladno pozitivnim propisima ili opéim aktima Kluba

. Clanak 15.
Odluku o iskljuéenju &lana iz Kluba donosi Stegovna komisija. Isklju¢eni ¢lan ima pravo Zalbe
Skupstini u roku od 15 dana od dan primitka odluke o iskljucenju. Odluka Skup3tine je kona¢na.

Clanak 16.
Redovni i podasni ¢lanovi Kluba mogu se organizirati u ,,Klub prijatelja koSarkaskog kluba Zabok*
(bez svojstva pravne osobnosti), te na taj na¢in mogu biti izabrani u tijela Kluba.

Rjesavanje sporova i sukoba interesa
Clanak 17.

(1) Spor/sukob interesa u Klubu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova Kluba
kojima ¢lanovi mogu slobodno raspolagati a koji utjeée na rad Kluba u cjelini odnosno ako se ona
odnose na pitanja od zajednickog interesa na sve clanove.
(2) Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa, Skupstina imenuje ArbitraZno vije¢e izmedu Clanova
Kluba.
(3) Odluka Arbitraznog vijeca je konacna.

Tijela Kluba
Clanak 18.

(1) Tijela Kluba su:
- SkupStina

- Upravni odbor

- Predsjednik i Dopredsjednik
- Nadzormi odbor

- Direktor

- Tajnik

- Sportski direktor

- Stegovna komisija

- Strucni stozer

- Blagajnik

- Likvidator

(2) Klub ¢e prilikom izbora u tijela iz prethodnog stavka ovog ¢lanka voditi brigu o ravnopravnoj
zastupljenosti oba spola, sukladno preporukama Medunarodnog olimpijskog odbora i Hrvatskog
olimpijskog odbora, te objektivnim mogucnostima.

(3) Osoba ovlastena za zastupanje ili osoba ovlaStena za vodenje poslova, ¢lan uprave, Clan
nadzornog tijela, ¢lan upravnog tijela ili izvr8ni direktor sportskog kluba ne moZe biti osoba za koju
postoje zapreke iz ¢lanka 112. Zakona o sportu.

(4) Osoba ovlastena za zastupanje kluba ne moZze biti osoba za koju postoji zapreka iz ¢lanka 19.
stavak 2. i 3. Zakona o udrugama.

(5) Za rad u pojedinim podru¢jima djelovanja Kluba Skupstina, Predsjednik ili Upravni odbor mogu
osnovati stalne i povremene komisije ili druga radna tijela Kluba.



(6) Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme za koje
se osnivanju i odgovornost za obavljanje poslova.
SKUPSTINA
Clanak 19.

(1) Skupstina je najvise tijelo upravljanja Klubom.

(2) Skupstinu sacinjava 25 (slovima:dvadesetipet) predstavnika ¢lanova Kluba koje redovni €lanovi
biraju natpoloviénom veéinom iz sljedecih redova:

- 12 (slovima:dvanaest) €lanova iz redova sponzora

- 2 (slovima:dva) ¢lana iz redova seniorske moméadi

- 2 (slovima:dva) ¢lana iz redova trenera

- 9 (slovima:devet) ¢lanova iz redova Kluba prijatelja KK ,,Zabok*

Clanak 20.
(1) Skupstina moZe biti redovita, izborna 1 izvanredna.
(2) Skupstina redovito zasjeda najmanje jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica skupstine
odrzava svake detiri godine.
(3) Sjednice skupstine saziva Predsjednik na vlastitu inicijativu ili kada to zatraZi najmanje 1/3
¢lanova Kluba u kojem slu€aju u svom zahtjevu za sazivanje skupStine predlagatelji moraju
predloziti dnevni red sjednice.
(4) U odluci o sazivanju skupstine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto
odrZavanja sjednice.
(5) Ako Predsjednik ne sazove sjednicu skupstine u roku od 15 dana, od dana dostave zahtjeva iz
stavka 3. ovog €lanka, sazvat e je predlagatelj odlukom koja treba sadrZavati prijedlog dnevnog
reda, te mjesto 1 dan odrzavanja sjednice.

Clanak 21.
(1) Tznimno, u slugaju izvanrednih okolnosti i u hitnim slué¢ajevima, odnosno u situacijama kad je
odluka Skupstine hitna, a nema dovoljno vremena ili drugih uvjeta da se odrZi redovna sjednica
Skupstine, Skup$tina moZe donijeti odluku glasovanjem c¢lanova Skupstine bez neposrednog
dolaska ¢lanova Skupstine na sjednicu, izjaSnjavanjem o prijedlogu odluke putem e-maila
(elektronicka sjednica) ili video poziva.
(2) Za organizaciju navedene elektronicke sjednice dostavlja se prijedlog ili pitanje ¢lanu Skupstine
s prijedlogom da se izjasni ,,Za“, ,Protiv* ili ,,SuzdrZan“ u odnosu na prijedlog odluke koju je
potrebno usvojiti na hitan nacin bez sazivanja sjednice. Takve odluke zahtijevaju prihvacanje od
strane vecine od svih ¢lanova Skupstine Kluba s pravom glasa.
(3) O elektroni€koj sjednici SkupStine sastaviti ¢e se, a zatim i verificirati, zapisnik na slijedecoj
redovnoj sjednici Skupstine Kluba.
(4) Izborna skupstina ne moZe se odrZati na u ovome ¢lanku opisani nadin, veé iskljuéivo uz
neposrednu nazo¢nost ¢lanova.

Clanak 22.
U sludaju isteka mandata tijelima Kluba, Skupstinu Kluba saziva zadnja osoba za zastupanje
upisana u Registar udruga Republike Hrvatske ili pet ¢lanova Kluba, koji su upisani u Registar
¢lanova prije isteka mandata tijelima Kluba.

Clanak 23.
(1) Skupstini predsjedava predsjednik Kluba.
(2) U sludaju odsutnosti predsjednika Kluba, Skupstina ¢e na pocetku sjednice javnim glasovanjem
odrediti osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom.




(3) Izbornom sjednicom Skupstine Kluba predsjedava radno predsjednistvo, koje bira Skupstina na
pocetku sjednice a u kojem ne moZe biti osoba koja je kandidat za izbor Predsjednika odnosno
Direktora kluba.

(4) O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisnidar (ovjerovitelj/i ako ih je skupdtina
izabrala), koji se trajno ¢uva u arhivi Kluba.

. Clanak 24,
Skupstina odlu¢uje pravovaljano, ako je nazotna natpoloviéna veéina svih &lanova Skuptine, a
odluke donosi ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova, ako Statutom nije odredena posebna veéina.

Clanak 25.
Skupstina Kluba:
-~ utvrduje politiku rada i razvitka Kluba;
- usvaja statut udruge i njegove izmjene i dopune;
- usvaja plan rada i financijski plan za sljedeéu kalendarsku godinu i izvieiée o radu za
prethodnu kalendarsku godinu
- usvaja godis$nje financijsko izvjesée,
- donosi druge akte i odluke vaZne za rad Kluba;
- odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti te obavljanju gospodarskih djelatnosti
- odluduje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja Klubova i udruga
- bira i razrjeSava osobe ovladtene za zastupanje
- daje smjernice za rad Kluba,
- imenuje i opoziva likvidatora udruge,
- osniva i imenuje odbore, komisije i druga tijela prema potrebi, te im odreduje zadatke;
- odlucyje o Zalbama ¢lanova na odluke o iskljuéenju iz Kluba
- odlucuje o prestanku rada Kluba i raspodjeli preostale imovine udruge;
- odluduje i 0 drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela udruge.
- obavlja i druge poslove odredene zakonom ili Statutom.

PREDSJEDNIK I DOPREDSJEDNIK KLUBA
Clanak 26.

(1) Predsjednika i Dopredsjednika Kluba bira Skupstina veéinom svih &lanova na mandat od 4
(Cetiri) godine, uz moguénost reizbora.

(2) Predsjednik:

- zastupa i predstavlja Klub;

- pokrece raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga Skupstine;

- rukovodi radom Upravnog odbora i Skupstine;

- skrbi o izvrSenju odluka i zakljucaka Skupstine i Upravnog odbora;

- dostavlja zapisnik sa sjednica Skupstine tijelu nadleznom za poslove udruga

- odgovara a zakonitost i pravilnost rada Kluba

- vodi raduna da se rad Kluba odvija u skladu, prema ciljevima i u okviru opée politike i odluka

donesenih od Skupstine;

- vodi poslove sukladno odlukama Skupstine Kluba;

- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za raun Kluba;

- obavlja i druge zadate po ovlasti Skupstine i Upravnog odbora, odnosne utvrdene ovim

Statutom,;

(3) Predsjednik Kluba podnosi izvjeS¢e o svom radu Skupstini Kluba.

(4) U sluCaju odsutnosti, sprije¢enosti, ili druge nemoguénosti za pravovremeno obavljanje
funkcije, Predsjednika zamjenjuje Dopredsjednik Kluba ili &lan Upravnog odbora kojeg
Dopredsjednik Kluba ovlasti na isto.




DIREKTOR KLUBA
Clanak 27.

(1) Direktora Kluba bira i imenuje Upravni odbora veéinom glasova svih ¢lanova i to na mandat od

4 (slovima:¢&etiri) godine uz moguénost reizbora.

(2) Direktor Kluba svoju funkciju moZe obavljati profesionalno, honorarno ili volonterski.

(3) Direktor Kluba: »

- izvrSava odluke Skupstine i Upravnog odbora;

- skrbi i odgovoran je za zakonitost rada Kluba i izvr§avanje zakonom, drugim propisima i
ugovorima utvrdenih obveza;

- naredbodavac je za izvr§avanje financijskog plana;

- odgovoran je za podnoSenje prijedloga godi§njeg programa i financijskog plana te financijskog
izvije§ca za prethodnu godinu, Skupstini Kluba;

- odgovoran je za podnoSenje dokumenata nadleznim tijelima sukladno propisima te za

- dostavljanje zapisnika s redovne sjednice Skupstine Kluba nadleZnom uredu;

- organizira i koordinira proces rada u Klubu na temelju odluka, programa i smjernica Skupstine i
Upravnog odbora;

- zakljucuje pravne poslove u ime, i za raéun Kluba;

- skrbi za javnost rada Kluba;

- predlaze Skupstini i Upravnom odboru planove i programe razvoja Kluba, te mjere za njihovo

ostvarenje

- osigurava izradu struénih osnova za utvrdivanje politike razvoja i unapredivanje svih djelatnosti

Kluba

- osigurava pravodobno izvrS§avanje poslova za potrebe sjednice Skupstine i Upravnog odbora, te

drugih tijela Kluba

- suraduje s Predsjednikom na pripremanju sjednica Skupstine i Upravnog odbora

- organizira i koordinira rad djelatnika

- neposredno rukovodi radom zajednickih poslova Kluba

- brine za izradu godisnjih i periodi¢nih izvje§¢a o radu i financijskom poslovanju Kluba

- obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom, drugim opéim aktima ili odlukom Skupétine ili
Upravnog odbora.

UPRAVNI ODBOR
Clanak 28.
Izvr$ne funkcije 1 druge poslove utvrdene ovim Statutom obavlja Upravni odbor Kluba.

Clanak 29.
(1) Upravni odbor ¢ini 13 (slovima:trinaest) ¢lanova.
(2) Upravni odbor je izvrsno 1 operativno kolegijalno tijelo.
(3) Predsjednik i Direktor su ¢lanovi Upravnog odbora po funkciji.
(4) Clanove Upravnog odbora bira Skupstina Kluba natpoloviénom veéinom svih ¢lanova.
(5) Clanovi se biraju na mandat od 4 (slovima:&etiri) godine.
(6) Upravni odbor ili pojedini njegovi lanovi mogu biti opozvani i prije isteka mandata ako:
- vode poslovnu politiku suprotno zakljuécima i odlukama Skupstine Kluba
- donose odluke suprotne pozitivnim propisima, Statutu ili drugim opéim aktima Kluba
- ne obavljaju svoje duznosti ili ih ne obavljaju pravovremeno
- neopravdano izostaju sa sjednica Upravnog odbora
(7) Prijedlog za opoziv Upravnog odbora ili njegovog &lana moZe podnijeti najmanje 1/3 Skupstine
Kluba ili Nadzomi odbor, a isti mora biti obrazloZen i u pisanoj formi
(8) Clanovi Upravnog odbora &iji opoziv se predlaze imaju pravo ocitovanja




(9) Skupdtina razmatra prijedlog o opozivu i tajnim glasanjem odluCuje o opozivu veinom
nazo¢nih ¢lanova.

(10) Umjesto opozvanog ¢lana Upravnog odbora, Skupstina sukladno odredbama o izboru clanova
Upravnog odbora bira novog ¢lana na preostalo mandatno razdoblje opozvanog Clana.

Clanak 30.
Upravni odbor: .
- utvrduje prijedlog programa rada i financijskog plana koji se podnose Skupstini na razmatranje 1
prihvacanje;

- donosi odluku o raspisivanju izbora za Skupstinu Kluba;

- predlaze Skupstini planove i programe razvoja i rada Kluba;

- utvrduje prijedlog programskog i financijskog izvje$¢a i podnosi ga SkupStini na usvajanje;

- utvrduje prijedlog Statuta i drugih op¢ih akata Saveza;

- brine o izvrSenju usvojenog Programa rada i financijskog plana kao i o provedbi odluka
Skupstine Kluba;

- upravlja imovinom Kluba;

- podnosi izvjes¢a o radu Skupstini Kluba;

- imenuje komisije i sli¢na tijela prema potrebi, te im odreduje zadatke;

- odlucuje o imenu kluba, znaku, pecatu, bojama i ostalo;

- odlucuje o sklapanju i prestanku ugovora sa igra¢ima i trenerima;

- odlucuje o organizaciji sportskih priredbi

- donosi odluke vezane za osnivanje, poslovanje i prestanak drustva kojem je Klub osnivac ili
suosnivac

- utvrduje mjere za unapredenje struénog rada Kluba i osposobljavanje struénih kadrova

- utvrduje poslove tajne

- odlucuje o sudjelovanju Kluba na tuzemnim i inozemnim natjecanjima, te imenuje vodstvo puta

- odluduje o visini cijena ulaznica za utakmice

- odlucuje o uvjetima i rasporedu koristenja sportskih objekata kojima upravlja Klub

- odlucuje o placama i naknadama za rad zaposlenika, igraca, trenera i drugih ¢lanova Kluba

- odluéuje o dodjeli stipendija, placanju $kolarina i drugim izdacima povezanim sa struénim
osposobljavanjem i razvojem kadrova

- donosi uvjete za imenovanje Direktora Kluba

- donosi uvjete za imenovanje Tajnika Kluba

- donosi uvjete za imenovanje Sportskog direktora Kluba

- obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim op¢im aktima Kluba.

- moZe donijeti Poslovnik kojim poblize ureduje nacin i djelokrug svoga rada, te nacin izvr§avanja
ovlasti i obveza dodijeljenih ili delegiranih od strane Skupétine ili drugih tijela Kluba;

Clanak 31.
(1) Sjednicu Upravnog odbora saziva predsjednik Kluba.
(2) Odluke Upravnog odbora donose se ve¢inom glasova svih ¢lanova Upravnog odbora.
(3) Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se prema potrebi o ¢emu odlucuje predsjednik, a mora se
odrZati najmanje jednom u 3 mjeseca.
(4) Predsjednik Kluba duzan je sazvati sjednicu Upravnog odbora na pisani zahtjev veéine ¢lanova
Upravnog odbora ili na zahtjev Nadzornog odbora, u roku od 8 (slovima:osam) dana od zaprimanja
zahtjeva.
(5) Ukoliko Predsjednik Kluba ne postupi na zahtjev u roku iz prethodnog stavka, Sjednicu
Upravnog odbora moze sazvati Nadzori odbor ili Tajnik Kluba.
(4) U iznimnim situacijama kada je donoSenje odluke Upravnog odbora Zurno, a Skupstina Kluba
ne moZe se odrzati redovnim putem, sjednica se moze odrzati i elektroni¢kim glasovanjem ¢lanova




Upravnog odbora. O elektronic¢koj sjednici Skupgtine sastaviti ¢e se, a zatim i verificirati, zapisnik
na slijedecoj redovnoj sjednici Upravnog odbora Kluba.

Clanak 32.
(1) Za svoj rad Upravni odbor je odgovoran Skupstini Kluba.
(2) Upravni odbor podnosi Skupstini godi$nje izvje$ée o svom radu.
(3) Mandat ¢lanova Upravnog odbora Getifi godine.

NADZORNI ODBOR
Clanak 33.

(1) Nadzorni odbor je tijelo Kluba kojem je primarna funkcija nadziranje rada Predsjednika,
Upravnog odbora, Tajnika i drugih tijela Kluba, te 0 svojem nalazu i migljenju obavije§tavati
Skupstinu Kluba i nadzirana tijela.
(2) Nadzorni odbor primarno nadzire financijsko i materijalno poslovanje Kluba, te provjerava da li
je rad tijela Kluba u skladu sa pozitivnim propisima i ovim Statutom, kao i drugim opéim aktima
Kluba.
(3) Nadzorni odbor odrzava sastanke prema potrebi, a najmanje jednom godignje.

Clanak 34.
(1) Nadzorni odbor ima 3 (slovima:tri) &lana,
(2) Clanove bira Skupstina iz vlastitih redova na mandat od 4 (slovima:¢€etiri) godine.
(3) Clan Nadzornog odbora ne moze biti istovremeno &lan Upravnog odbora, Tajnik ili drugi
djelatnik Kluba.

Clanak 35.
(1) Predsjednika Nadzornog odbora bira veéina ¢lanova Nadzornog odbora.
(2) Svaki ¢lan Kluba ima pravo Nadzornom odboru uputiti primjedbu ili prijedlog u vezi djelatnosti
Kluba, a Nadzorni odbor je isti duZan razmotriti.
(3) Nadzorni odbor podnosi izvjesée o svom radu Skupstini, a Upravnom odboru nalaze o
nepravilnostima s prijedlozima za otklanjanje istih.
(4) Upravni odbor i Tajnik Kluba duzni su se ogitovati i donijeti odgovarajuée odluke u skladu s
nalazima i misljenjima Nadzornog odbora.
(5) Predsjedniku Nadzomog odbora dostavlja se poziv za sjednicu Upravnog odbora zajedno sa
pripadajuc¢im materijalnima.

Clanak 36.
(1) Tijela i djelatnici Kluba duZni su na zahtjev Nadzomog odbora omoguditi istome ili osobi koju
Nadzorni odbor odredi, omoguciti uvid u traZenu dokumentaciju i predoéiti traZene podatke.
(2) Upravni odbor mora najkasnije 15 (slovima:petnaest) dana prije odrZavanja sjednice Skupstine
na kojoj je usvaja godiSnje poslovno financijsko izvje$ée, Nadzornom odboru dostaviti zavr$ni
raCun i godiSnje izvjesce o financijskom poslovanju Kluba.

TAINIK KLUBA
Clanak 37.
(1) Tajnik Kluba organizira i rukovodi radom Kluba temeljem odluka Skupstine i Upravnog odbora.
(2) Tajnik Kluba:
- predstavlja i zastupa Klub
- predlaze Skupstini i Upravnom odboru planove i programe razvoja Kluba, te mjere za njihovo
ostvarenje




- osigurava izradu strunih osnova za utvrdivanje politike razvoja i unapredivanje svih djelatnosti
Kluba

- osigurava pravodobno izvrSavanje poslova za potrebe sjednice Skupstine i Upravnog odbora, te
drugih tijela Kluba

- osigurava izvrSavanje odluka Skupstine i Upravnog odbora

- suraduje s Predsjednikom na pripremanju sjednica Skupstine i Upravnog odbora

- organizira i koordinira rad djelatnika

- neposredno rukovodi radom zajednickih poslova Kluba

- brine za izradu godisnjih i periodi¢nih izvjeséa o radu i financijskom poslovanju Kluba

- vodi registar ¢lanova

- obavlja druge poslove delegirane ili povjerene od tijela Kluba, ili koje je ovlaSten obavljati
sukladno pozitivnim propisima obzirom na svoju funkciju

Clanak 38.
(1) Tajnika imenuje Upravni odbor veéinom glasova na mandat od 4 (slovima:letiri) godine, uz
mogucénost reizbora.
(2) Tajnik svoju funkciju moZe obavljati profesionalno, honorarno ili volonterski.
(3) Tajnik je odgovoran za rad Kluba sukladan Statutu te drugim opéim i posebnim aktima, a u
suprotnome je duZan upozoriti tijela Kluba na odstupanje od utvrdenih ciljeva Kluba, te je ovlasten
sam poduzeti ili tijelima Kluba preporuciti mjere za otklanjanje utvrdenih nepravilnosti.
(4) Tajnik je odgovoran Upravnom odboru Kluba, koji ga moZe razrijesiti i prije isteka mandatnog
razdoblja ukoliko se utvrdi znacajnije odstupanje ili poremeéaji u obavljanju funkcije Tajnika, a
Tajnik tada ima pravo Zalbe Skupstini koja kona¢nu odluku donosi ve¢inom glasova svih ¢lanova.

SPORTSKI DIREKTOR
Clanak 39.
(1) Sportskog direktora imenuje Upravni odbor veéinom glasova na mandat od 4 (slovima:&etiri)
godine, uz moguénost reizbora.
(2) Sportski direktor svoju funkciju moze obavljati profesionalno, honorarno ili volonterski.

Clanak 40,

Sportski direktor:
predstavlja Klub
suraduje s Predsjednikom na pripremanju sjednica Skupstine i Upravnog odbora
organizira i koordinira rad djelatnika
predlaZe promjene u organizaciji Kluba
brine o osiguranju svih tehnickih potreba Kluba za odigravanje prvenstvenih utakmica
sudjeluje u organizaciji putovanja na utakmice i organizaciji priprema ekipe
organizira dolazak i smjestaj gostujucih ekipa
sudjeluje u organizaciji turnira i natjecanja svih igrackih kategorija u Klubu
predlaZe sklapanje ugovora s novim igra¢ima (u okviru predvidenog proraéuna)
predlaZe uvjete eventualnih raskida ugovora s igra¢ima
predlaze uvjete i kandidate za trenere svih kategorija
obavlja druge poslove sukladno Statutu, opéim i posebnim aktima tijela Kluba

STEGOVNA KOMISIJA
Clanak 41,
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(1) Clanovi Kluba stegovno odgovaraju za povredu svojih ¢lanskih duZnosti utvrdenih Statutom ili
drugim aktima.

(2) Stegovni postupak provodi stegovna komisija, sastavljena od tri ¢lana, koje bira i opoziva
Upravni odbor na mandat od 4 (slovima:cetiri) godine.

(3) Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka moZe podnijeti Upravni odbor ili najmanje 1/10
Clanova Skupstine.

(4) U stegovnom postupku mogu se izre¢i slijedece stegovne mjere:

- opomena

- suspenzija (do 1. god.)

- iskljucenje iz Kluba

(5) Odluke se donose ve¢inom glasova svih ¢lanova Stegovne komisije.

Clanak 42.
(1) Protiv odluke Stegovne komisije moZe se, u roku od 15 dana, raunaju¢i od dana dostave
odluke, podnijeti Zalba Skupstini.
(2) Skupstina je duzna rijesiti zalbu u roku od 30 dana radunajuci od dana dostave Zalbe.

STRUCNI STOZER
Clanak 43.
(1) Struéni stoZer moze formirati Upravni imenovanjem Sefa strunog stoZera, na vrijeme i uz
uvjete odredene posebnim ugovorom izmedu Kluba i Sefa stru¢nog stoZera, koji ima pravo birati
suradnike u Stru¢nom stoZeru.
(2) Strucni stoZer provodi sportsku politiku Kluba.

BLAGAJNIK
Clanak 44.
(1) Blagajnika imenuje pravni odbor veéinom glasova na mandat od 4 (slovima:cetiri) godine, uz
moguénost reizbora.
(2) Blagajnik vodi blagajnitke poslove Kluba sukladno pozitivnim propisima, a za svoj rad
odgovara Upravnom odboru kojem periodicki podnosi izvjesca.
(3) Blagajnik svoju funkciju moZe obavljati profesionalno, honoramo ili volonterski.

IMOVINA KLUBA I FINANCIISKO POSLOVANIE
Clanak 45.

Imovinu Kluba ¢ine:

- novéana sredstva koja je Klub stekao uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim prilozima i darovima
novéana sredstva koja Klub stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju ciljevi, obavljanjem
djelatnosti, financiranjem programa i projekata Kluba

pokretne stvati;

nekretnine, te

imovinska prava i obveze Kluba.

Klub moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanjem djelatnosti
odredenih statutom Kluba, u skladu sa zakonom.

Clanak 46.
Klub stjece imovinu:
- od ¢lanarine;
- dobrovoljnih priloga i darova;
- dotacija iz drzavnog proracuna i proraCuna jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave,
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te fondova;
- sponzorstava,
- sredstava ostvarenih obavljanjem sportske djelatnosti;
- iz drugih izvora u skladu sa zakonom.

Clanak 47.
Sva dokumentacija o materijalno-financijskom poslovanju ¢uva se sa posebnom paZnjom u arhivi
Kluba.
PRESTANAK RADA KLUBA
Clanak 48.

(1) Klub prestaje s radom u slu¢ajevima predvidenim Zakonom.

(2) U slu¢aju prestanka rada Kluba imovina ¢e pripasti udruzi, ustanovi ili zakladi istih ili sliénih
ciljeva temeljem odluke Skupstine.

(3) U slucaju prestanka rada temeljem Odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku djelovanja
Kluba dvotre¢inskom vecinom glasova od ukupnog broja ¢lanova skupStine Kluba.

Q Clanak 49.

(1) Likvidatora udruge imenuje i opoziva Skupstina.

(2) Likvidator zastupa Klub u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje
u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Kluba do okonéanja postupka likvidacije i
brisanja udruge iz registra udruga.

(3) Osoba koja se bira za likvidatora treba imati potrebnu struénost i iskustvo, s obzirom na
nadleZnosti likvidatora, te ne smije imati zapreke iz ¢lanka 112. Zakona o sportu i/ili ¢lanka 19.
stavaka (2) i (3) Zakona o udrugama.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 50.
(1) Statut Kluba treba biti uskladen sa Statutom Hrvatskog kosarkaskog saveza.
(2) Statut Kluba donosi Skupstina vefinom glasova ukupnog broja Clanova u Skupstini nakon
provedene rasprave.
(3) Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Kluba.
(4) Ovim Statutom prestaje vaziti Statut od 20.10.2022.
m (5) Ovaj statut stupa na snagu danom dono$enja

U neonss |, 32.06 . 2023. godine

Reepp

Predsjednik Kluba
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KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA, UPRAVNI ODJEL ZA OPCU UPRAVU,

IMOVINSKO-PRAVNE 1 ZAJEDNICKE POSLOVE, OVJIERAVA DA JE OVAJ
STATUT U SKLADU SA ZAKONOM O UDRUGAMA.

KLASA: UP/1-230-03/23-02/186
URBROJ: 2140-05-01/3-23-6
Krapina, 18. srpnja 2023.

YAVU, UDRUGE,

VISA REFERENTICA ZA OPC I
ANTA TS RAVNU POMOC







